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С Ъ Д Ъ Р Ж А Н И Е 

ГЛАВА І  

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

1. Раздел І Област и ред за прилагане на правилника 

2. Раздел ІІ Права, задължения и отговорности на длъжностните лица и учащите за 

осигуряване и спазване на безопасни условия на възпитание, обучение и труд. 

 

ГЛАВА ІІ  

УСЛОВИЯ, ИЗИСКВАНИЯ И ПРАВИЛА ЗА БЕЗОПАСНО И ЗДРАВОСЛОВНО 

ПРОВЕЖДАНЕ НА ОВП И ТРУДОВАТА ДЕЙНОСТ 

1. Раздел І Изисквания към машините, съоръженията, дейностите и работните места за 

безопасна работа. 

2. Раздел ІІ Хигиенни и здравословни изисквания за работните места и учебно-

производствената дейност на учениците. 

3. Раздел ІІІ Противопожарна охрана 

4. Раздел ІV Работно облекло и лични предпазни средства  

5. Раздел V Правила и изисквания за безопасна работа в учебните кабинети и лаборатории, с 

машини, съоръжения, инструменти и други работни места и дейности. 

 

ГЛАВА ІІІ  

ИНСТРУКТАЖИ И ОБУЧЕНИЯ ПО БЕЗОПАСНОСТТА, ХИГИЕНАТА НА ТРУДА И 

ПРОТИВОПОЖАРНАТА ОХРАНА 

 

ГЛАВА ІV  

ТРУДОВИ ЗЛОПОЛУКИ 

 

ГЛАВА V  

ОКАЗВАНЕ НА ПЪРВА ДОЛЕКАРСКА ПОМОЩ ПРИ УВРЕЖДАНЕ НА ЗДРАВЕТО ПРИ 

РАБОТА 

 

ПРИЛОЖЕНИЯ 

 

 



ГЛАВА І 

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

РАЗДЕЛ І 

ОБЛАСТ И РЕД ЗА ПРИЛАГАНЕ НА ПРАВИЛНИКА 

 

Чл. 1 (1) Настоящият правилник за осигуряване на безопасни условия на възпитание, обучение и 

труд се издава в изпълнение на чл. 5, ал. 1 от Инструкция на МОНТ от 05.07.1996 г. за 

изискванията за безопасни условия на възпитание, обучение и труд /БУВОТ/ в системата на 

народната просвета. 

 (2) По смисъла в термина “безопасни условия на възпитание, обучение и труд” се 

включват и хигиенните условия и противопожарната охрана.  

Чл. 2 Правилникът определя основните изисквания, които трябва да се осигуряват и спазват при 

провеждане на възпитанието, обучението и трудовата дейност, за да се предотвратят евентуални 

трудови злополуки и заболявания на децата и учениците в процеса на теоретичното обучение, 

учебната практика при извънучилищни дейности, организирано придвижване на деца, ученици и 

друг персонал като пешеходци или пътници в транспортни средства.  

Чл. 3  (1) Правилникът е задължителен за всички участници в ОВП служители в СУ „Св. 

Софроний Врачански“ – гр. Пловдив и урежда техните права, задължения и отговорности по 

осигуряване, контролиране и зпълнение на БУВОТ. 

 (2) Освен изискванията на този правилник трябва да се спазват и установените в 

РБългария единни, отраслови и ведомствени правила, норми и изисквания за БУВОТ. 

Чл. 4 Отговорност за изпълнението на правилника носят ръководството на училището и 

съответните длъжностни лица. Виновните се привличат към административно-наказателна и 

съдебна отговорност, съгласно действащите закони и законови разпоредби. 

Чл. 5 Правилникът се утвърждава от директора на училището. 

Чл. 6 Правилникът се актуализира преди въвеждане на нови машини, съоръжения и технологии, 

материали и вещества, при разкриване на нови работни места и дейности; изменение на правилата, 

нормативите и изскванията. 

Чл. 7 Забранява се изпълнението на заповеди, нареждания и други, които противоречат на този 

правилник.  

Чл. 8 (1) Не се сключват трудови договори за работа с работници и служители, които: 

1. Нямат необходимата квалификация и документи за правоспособност; 



2. Не са навършили 18 години и нямат разрешение от Инспекцията по труда при навършени 16 

години; 

3. Не са преминали предварителен медицински преглед. 

 (2) Не се допускат на работа работници и служители, които: 

1. Нямат сключен трудов договор; 

2. Не са инструктирани и запознати с условията и изскванията за безопасна работа; 

3. Употребяват алкохол преди или през работно време. 

Чл. 9 За работните места на лицата с трудови договори, местата за обучение и трудова дейност на 

учениците, кабинетите и работилниците да се изготвят и поставят на видно място инструкции за 

безопасна работа. 

Чл. 10 (1) На работните и учебни места, където съществуват опасности, които не могат да бъдат 

отстранени чрез технически средства за колективна защита или други методи, да се поставят знаци 

и сигнали съгласно Наредба № РД-07/8 от 20 декември 2008 г. за минималните изисквания за знаци 

и сигнали за безопасност и/или здраве при работа, изд. от Министерството на труда и социалната 

политика, Министерството на извънредните ситуации и Министерството на вътрешните работи, 

обн. ДВ. бр.3 от 13 Януари 2009 г. 

 (2) Сигналите за безопасност да бъдат обявявани по подходящ начин, да бъдат ясни и 

недвусмислено възприемани. 

Чл. 11 Регистрирането и отчитането на трудовите злополуки да се извършва съгласно Наредба за 

установяване, разследване, регистриране и отчитане на трудовите злополуки, обн., ДВ, бр. 6 от 

21.01.2000 г., изм. и доп., бр. 19 от 19.02.2002 г., в сила от 01.01.2002 г. 

 

РАЗДЕЛ ІІ 

ПРАВА, ЗАДЪЛЖЕНИЯ И ОТГОВОРНОСТИ НА ДЛЪЖНОСТНИТЕ ЛИЦА И УЧАЩИТЕ 

ЗА ОСИГУРЯВАНЕ И СПАЗВАНЕ НА БУВОТ 

Чл. 12 Конкретните задължения, отговорности и права за осигуряване на безопасни и здравословни 

условия на възпитание, обучение и труд да се вписват в длъжностните характеристики на лицата, 

които ръководят и изпълняват учебните и трудови процеси. 

Чл.13 Задължения, отговорности и права на директора на училището: 

1. Осигурява прилагането на изискванията за безопасност, хигиена на труда и противопожарна 

охрана на класните стаи и кабинетите 

2. Утвърждава правилника на училището, което ръководи, за осигуряване на БУВОТ. 

3. Организира запознаването на учениците, педагогическия, непедагогическия персонал и 

родителите с правилника. 



4. Създава условия за опазване на живота, предпазване от рискове и укрепване здравето на 

учениците. 

5. Изисква и осигурява медицински преглед на учениците преди постъпването им в училище. 

6. Организира заедно с медицинското лице в училище профилактични прегледи на учениците, 

всички видове здравни мероприятия и поддържането на хигиената в сградите и двора. 

7. Осигурява и упражнява контрол по прилагането и спазването на изискванията за 

провеждане на инструктажите и обученията по здравословни и БУВОТ и ПО. 

8. Вписва към длъжностните характеристики на персонала конкретни задължения за 

осигуряване на БУВОТ  

9. В изпълнение на чл. 277 от КТ осигурява изготвянето на правила и инструкции за 

здравословни и БУВОТ  за учениците и персонала в училището. 

10.  Контролира спазването на изискванията по осигуряване на здравословни и БУВОТ    и 

отговаря за тяхното изпълнение. 

11.  Директорът осигурява: 

 Подходящи помещения за учебни кабинети и стаи; 

 Необходимите средства за мероприятията по охраната на труда; 

 Снабдяването с работни и специални облекла и лични предпазни средства; 

 Условия за първична медицинска помощ, санитарно-битово и медицинско обслужване 

на персонала и учениците; 

 Ежегодно докладва на ПС за състоянието по здравословни и БУВОТ и ПО, за 

причините, довели до трудови злополуки и предприетите мерки за отстраняването им, ако има 

такива; 

 Осигурява своевременно съставяне на акт за допусната трудова злополука или 

професионално заболяване, както и разследване на причините, довели до това. Незабавно 

уведомява РУО, Инспекцията по труда, органите на МВР, Прокуратурата и Гражданска защита в 

случаите на тежки или със смъртен изход злополуки и на тежки аварии; 

 Осъществява взаимодействие и координация с органите на МТСП, МЗ, МВР и местните 

органи на държавната власт в дейността си по осигуряване на здравословни и БУВОТ; 

 Организира дейността и отговаря за пожарообезопасяването чрез спазване на 

действащите норми, правилници, наредби и предписания за предотвратяването и ликвидирането на 

пожари; 

 Осигурява необходимото противопожарно оборудване, мястото за разполагането му, 

както и изправността на наличните противопожарни съоръжения; 



 Съгласувано с ОД „Пожарна безопасност и защита на населението”, гр.Пловдив 

определя пътищата за евакуация на учениците и персонала; 

 Следи за състоянието на проходите за евакуация, за правилната експлоатация на 

отоплителните съоръжения, електрическите инсталации; 

 Осигурява изготвянето на инструкции за спазване на изискванията и правилата за 

пожаробезопасност; 

 Осигурява спазване на всички правила за пожарообезопасеност при провеждане в 

училището на несвойствени мероприятия /тържества/; 

 Осигурява обезопасяване на входа на училището, който е в близост до улица с 

интензивно движение. 

Чл. 14 Задължения на лицето осъществяващо координация и контрол по осигуряване на 

БУВОТ: 

1. Осъществява от името на директора координация в работата за осигуряване на БУВОТ за 

щатния персонал и учениците, за предпазване от рискове и укрепване здравето на децата. 

2. Провежда начален инструктаж по безопасност и здраве при работа с: 

▪ всички постъпващи в училището служители и работници преди допускането им до работа; 

▪ лица, приети за обучение;  

▪ работещи от други организации, които ще работят на територията на училището; 

3. Издава служебна бележка, съгласно Приложение № 2 от Наредба № РД-07-02 от 16 

декември 2009 година за условията и реда за провеждането на периодично обучение и инструктаж 

на работниците и служителите по правилата за осигуряване на ЗБУТ.  

4. Провежда периодичен инструктаж не по-рядко от един път годишно за персонала в училище 

въз основа на правилата, нормите, инструкциите и изискванията по безопасност и здраве при 

работа, отнасящи се за длъжност, работно място или дейност в училище. 

5. Провежда извънреден инструктаж по програма, определена в зависимост от причината, 

която е наложила неговото провеждане: 

I. след всяка трудова злополука по чл. 55, ал. 1 от КСО и установена професионална болест, 

както и след пожар,авария и природно бедствие; 

II. при констатирани груби нарушения на правилата, нормите и изискванията при безопасност 

и здраве при работа; 

III. при промяна на работното място или организацията на работа; 

IV. по предписание на контролен орган; 

V. работещи отсъствали от работа повече от 45 календарни дни, след завръщането им на 

работа, преди да започнат да изпълняват преките си задължения. 



6. Оказва помощ и упражнява контрол за правилното провеждане на периодичния инструктаж 

с ученици. 

7. Организира и участва в разработването на правила и инструкции за здравословни и БУВОТ. 

Подготвя предложения за утвърждаване на конкретни задължения за осигуряване на здравословни 

и БУВОТ за лицата, ръководещи и изпълняващи трудови и учебни дейности. 

8. Участва заедно с медицинското лице, под ръководството на директора, в извършването на 

периодичен контрол за санитарно-хигиенното състояние във всички помещения и работни места в 

училището. 

9. Изисква и контролира: 

▪ необходимите работни и специални облекла; 

▪ необходимите правилници, наредби, стандарти и други документи по здравословни и 

БУВОТ и ПО; 

10. Води ревизионна книга за вписване на констатации и предписания на контролните органи 

по охраната на труда. 

11. Разследва причините за станалите трудови злополуки и води книгата за регистриране на 

актовете за тях. Участва задължително при разследване на пожари, смъртни и тежки злополуки и 

аварии. 

12. Участва в проверките, извършвани от контролните органи на Инспекцията по труда и други 

държавни органи, осъществяващи общ или специализиран контрол по трудовото законодателство. 

13.  Извършва самостоятелно проверки по здравословни и БУВОТ и ПО на всички работни 

места.  

14.  Периодично информира директора за състоянието на условията на обучение, възпитание и 

труд в училището и за хода на изпълнението на поставените задачи, заповеди и предписания. 

15.  Осъществява връзка с регионалните органи на ИТ, МЗ, ОД „Пожарна безопасност и защита 

на населението”, гр. Пловдив и МВР относно цялостната организация на работата по здравословни 

и БУОВТ и ПО в училището. 

16.  Дава предложения за подобряване условията на труд. 

17.  Контролира спазването на изискванията по нормативните документи, свързани с 

осигуряване на специална защита на учениците: 

▪ микроклимат, осветление, шум, вибрации, вредни вещества; 

▪ физическо натоварване, работно облекло и ЛПС; 

18.  Съвместно с директора: 

▪ следи и се грижи за наличността и изправността на противопожарните съоръжения; 



▪ организира провеждането на противопожарна подготовка на персонала и противопожарните 

знания на учениците; 

▪ следи за състоянието на проходите за евакуация. 

19.  Организира изготвянето на инструкции за противопожарните изисквания и правила, които 

трябва да се спазват в отделните помещения и други случаи. 

20.  Отговаря за организацията по извършването на дейности по осигуряването на ЗБУТ, първа 

помощ, борбата с пожарите и евакуацията на работещите. 

21. Изпълнява и всички други задължения по ЗБУТ и ПО, предвидени в нормативните 

документи. 

Чл. 15 Задължения за осигуряване на БУВОТ на учители и други педагогически специалисти в 

стаите и кабинетите: 

1. Да приведе стаята/кабинета в съответствие с изискванията за безопасност и здраве при 

работа и ПО; 

2. Учителите и възпитателите са длъжни в началото на учебната година да инструктират 

учениците за безопасност и здраве при работа и ПО на работното място, където съвместно работят, 

и за което те носят отговорност. 

3. Да запознават учениците с възможните последици в случаи при неспазване на изискванията 

за безопасност и здраве при работа и ПО или работа с неизправни уреди. 

4. Да обучават учениците на правилно и безопасно провеждане на практическите занятия 

/опити/, давайки ясни и недвусмислени указания и нареждания за безопасна работа. 

5. В началото на учебния час да направят необходимия инструктаж на учениците, а по време 

на работата да следи постоянно действията на учениците. 

6. Да създават навици у учениците сами, преди започване /и по време/ на работата, 

внимателно да оглеждат състоянието на ползваните уреди, химикали и други. 

7. Да не допускат действия, застрашаващи здравето и живота на учениците по време на ОВП. 

8. Да следят за изправността на прозорците и предметите в стаите и да сигнализират на 

директора за евентуални повреди. 

9. Да не позволяват повдигането на несъобразени тежести от малолетните и непълнолетните. 

10.  Да не разрешават работа с ел. уреди и пособия без тяхно присъствие. 

11.  Да не допускат нерегламентирани действия с остри предмети и сечива, застрашаващи 

живота и здравето на учениците. 

12.  Да спазват правилника за движение при извеждането на учениците извън училището, като 

при пресичане на пътища и улици сигнализират и спират с червен флаг или ръка пътните превозни 

средства. 



13.  Учителите в начален етап задължително изпращат след последния час учениците до 

входната врата и ги инструктират за по-нататъшния им маршрут, посочен от родителите им в 

началото на учебната година. 

14.  При провеждане на походи, екскурзии и наблюдения да се спазват правилата за безопасно 

поведение. 

Чл. 16 Задължения за осигуряване на БУВОТ на учителя по технологии и предприемачество и 

учителите в началния етап, преподаващи технологии и предприемачество 

1. Да познава изискванията за безопасна работа при ползването на всички машини, 

съоръжения, инструменти и т.н. с които е обзаведено помещението. 

2. Осигурява подреждане на оборудването по начен най-удобен и безопасен за работа с 

учениците. За всеки ученик /Група ученици/ да има работно място. 

3. В началото на учебната година /срока/, преди започване на обучението да проведе по 

утвърдената програма необходимия инструктаж по БХТ и ПО с учениците и да го 

регистрира в Книгата за инструктаж. 

4. Да провежда ежедневен инструктаж преди всяко учебно занятие за безопасна работа. Да 

запознава учениците с възможните последици в случаи при неспазване на изискванията за 

това. 

5. Да включва и зключва уредите от ел. мрежа при съблюдаване мерките за сигурност. 

6. Да обучава учениците за правилна и безопасна работа, както и да ги инструктира отново 

при смяна на работата или работното място. 

7. Преди започване на учебната работа внимателно да е проверил състоянието на 

оборудването и инструментите, които ще се ползват от учениците. В случай на 

неизправности противоречащи на изискванията за безопасно използване да не разрешава 

работа с тях. 

8. През време на работа да наблюдава и следи постоянно действията на учениците и начина по 

който ползват инструментите. При неспазване на изискванията да забранява работа. 

9. Да знае всеки момент местоположението на всеки ученик от групата и каква работа 

извършва. 

10.  Да не възлага на учениците несвойствени за тях задачи, като особено строго съблюдава за 

физическото натоварване на всеки един от тях.  

11.  При злополука да взема спешно необходимите мерки за оказване на медицинска помощ  и 

да информира директора на училището. 

Чл. 17 Задължения за осигуряване на БУВОТ на учители по ФВС 



1. Да следи за изправността на уредите, особено тези със скрепителни елементи /винтове, 

болтове, скоби, обтегачи/. 

2. Ежедневно, преди започване на занятията по ФВС да извършва оглед и проверка за 

състоянието на всички уреди, коите се използват. 

3. Да не допуска игра на уреди, които са амортизирани и крият опасност за живота и здравето 

на учениците. 

4. Да инструктира учениците в началото на учебната година за начините, правилата и 

изискванията при използване на уредите. 

5. Да поддържа ред и последователност при изпълнението на упражненията, особено 

свързаните с повишена динамика, равновесие, статични напрежения и крият опасност от 

сблъсквания, падания при разсейване на вниманието. 

6. Да окозва помощ при изпълнението на трудни и опасни елементи от упражненията и 

осигурява пазене. 

7. Да обезопасява с постелки спортните уреди. 

8. При хвърляне на уреди да съблюдава да няма хора на мястото около попаденията. 

9. При злополука да взема спешно необходимите мерки за оказване на медицинска помощ  и 

да информира директора на училището. 

10. Да осигурява места за физическо възпитание и спорт, които да отговарят на хигиенните 

изисквания за осветление, чистота на въздуха, температура, чистота на настилките, разположение 

на уредите и др. 

Чл. 18 Задължения за осигуряване на БУВОТ на учители по биология, химия и физика 

1. Да инструктира учениците в началото на учебната година за начините, правилата и 

изискванията при използване на уредите и веществата и опитите с тях. 

2. Да съхранява под ключ опасните за живота и здравето на учениците вещества и материали. 

3. Да не допуска самостоятелна работа на учениците без неговото наблюдение. 

4. Отговаря за безопасното протичане на лабораторните опити. 

5. Да не допуска да бъдат използвани за опитна работа ел. уреди, инсталации, шнурове, 

контакти, щепсели, ел. лампи и др., които не са обезопасени против директен допир с 

електрическия ток. 

6. Да не позволява на учениците да извършват поправки на ел. уреди, ел. инсталацията, 

съоръженията и др. в кабинета. 

7. При злополука да взема спешно необходимите мерки за оказване на медицинска помощ  и 

да информира директора на училището. 

Чл. 19 Задължения за осигуряване на БУВОТ на учители по ИТ 



1. Да инструктира учениците в началото на учебната година и всеки час за начините, 

правилата и изискванията при използване компютрите. 

2. Включването и изключването на компютрите да става под ръководството на учителя. 

3. Да не допуска самостоятелно влизане на ученици в кабинета преди занятието. 

4. Да следи за спазването на нормите и хигиенните правила от учениците по време на 

занятието. 

Чл. 20 Задължения на класния ръководител за осигуряване на БУОВТ 

1. Да извършва необходимия начален / периодичен инструктаж по здравословни и БУВОТ и 

ПО безопасността на учениците в началото на учебните занятия; 

2. Да вписва проведения с учениците инструктаж в Книгата за периодичен инструктаж; 

3. Преди провеждане на екскурзии, лагери и походи да инструктира учениците за основните 

правила с цел да бъде осигурено безопасното им осъществяване. 

 

Чл. 21 Задължения на учениците: 

1. Да спазват изискванията на Правилника за осигуряване на БУВОТ; 

2. Да изслушват внимателно инструктажите и всички други форми на обучение по 

здравословни и БУОВТ и ПО, които се провеждат от учителите; 

3. Да се разписват в Книгите за инструктаж, с което удостоверяват, че са им известни 

правилата и изискванията за БУВОТ и се задължават най-стриктно да ги спазват; 

4. Преди започване на работа или дейност, да огледат внимателно работното си място и при 

забелязване и на най-малки неизправности или несъответствия, веднага да уведомяват 

преподавателя; 

5. През време на своята дейност да изпълняват с голямо внимание и само определената работа. 

Всяко разсейване, отклоняване на погледа, разговори и други могат да доведат до злополуки и 

нещастни случаи; 

6. Строго да спазват разпоредбите по здравословни и БУВОТ и ПО и правилата за вътрешния 

ред и поведение в училището, като изпълняват дадените им указания;  

7. Да поддържат образцов ред, чистота и висока култура на работното си място; 

8. Да поддържат оптимален микроклимат и не допускат шум; 

9. Преди да напуснат работните си места, да предадат инструментариума, почистен и в пълна 

изправност; 

10. Да не извършват самоволно работа, която не им е възлагана, да не напускат или сменят 

работното си място, да не извършват поправка на инструментариум и други УТС; 

11. Да опазват имуществото и МТБ; 



12. Да знаят разположението на противопожарните съоръжения в училището, както и 

използването им при гасене на пожар; 

13. Да знаят основните правила за оказване на първа помощ при злополуки; 

14.  В коридорите и по стълбищата да се движат само вдясно без шум и резки движения; 

15.  Да не се надвесват през прозорците и хвърлят предмети; 

16.  Да не докосват химически вещества без разрешение на учителя; 

17.  Да не палят огън и използват взривни вещества в сградите и района на училището; 

18.  Да не се пързалят по парапета на стълбището. 

Чл. 22 Задължения на работник по ремонт и поддръжка: 

1. Да инструктира педагогическия и непедагогическия персонал за ползването на ел. уреди и 

съоръжения; 

2. Да запознае педагогическия и непедагогическия персонал с местата в училищната сграда, 

които застрашават живота и здравето на учениците; 

3. Да отрази проведените инструктажи в специална тетрадка срещу подпис на 

инструктираните; 

4. Да спазва установените правила за здравословни и БУВОТ и ПО; 

5. При изпълнение на различни видове СРР и дейности да спазва конкретните правила и 

норми по техническа безопасност на труда; 

6. Да не изпълнява СРР на височина по начин, който не осигурява безопасност срещу падане 

на работещия или падане на предмети; 

7. Да извършва ежедневна проверка на състоянието на МТБ и при констатирани повреди 

своевременно да уведомява административното ръководство; 

8. Да поддържа в изправност МТБ съобразно БУОВТ; 

Чл. 23 Задължения на чистачите/хигиенистите: 

1. Да осигуряват хигиенните условия в класните стаи, коридорите, стълбищата, санитарните 

възли, двора и района на училището. 

2. Да спазват безопасните условия на работа при експлоатация на отоплителни и други 

електрически уреди;  

3. Да спазват правилата за употреба и работа с хигиенни и дезинфекционни материали. 

 

 

 

 

 



ГЛАВА ІІ 

УСЛОВИЯ, ИЗИСКВАНИЯ И ПРАВИЛА ЗА БЕЗОПАСНО И ЗДРАВОСЛОВНО 

ПРОВЕЖДАНЕ НА ОВП И ТРУДОВАТА ДЕЙНОСТ 

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

Чл. 24  Забранено е увеличаването продължителността на учебния час и съкращаване на почивките 

между часовете, което води до преумора, намаляване на вниманието и увеличаване опасността от 

злополуки. 

Чл. 25 Не се допускат ученици по време на учебно занятие в кабинети, работилници и физкултурен 

салон без наблюдението на учител. 

Чл. 26 Всички учебно-технически средства да се използват съобразно изискванията за 

здравословни и БУВОТ и ПО. 

Чл. 27   През зимните дни да се извършва редовно почистване от сняг и лед на външните стълбища 

и двора на училището. 

Чл. 28 В работните помещения и сгради се осигуряват пътища и изходи за евакуация при аварийни 

ситуации  - пожари, бедствия, съобразени с броя на учениците. 

Чл. 29 Аварийните изходи се сигнализират с установените знаци и сигнали, като се осигурява и 

аварийно осветление. 

 

РАЗДЕЛ І 

ИЗИСКВАНИЯ КЪМ МАШИНИ, СЪОРЪЖЕНИЯ И РАБОТНИ МЕСТА ЗА БЕЗОПАСНА 

РАБОТА  

Чл. 31 (1) За механично обезопасяване на машините, съоръженията и работните места да се 

използват ограждащи устройства, предпазни и ограничителни средства и блокировки, 

сигнализации съгласно изискванията на действащите правилници и нормативни документи за 

съответните дейности и видове работи. 

1. Ограждащите устройства са за предпазване на работещите от съприкосновение с 

движещите се части на машините и съоръженията; от местата на отделяне на отлитащи части от 

обработвания материал; от зоната, в която има висока температура; местата където се движат 

машина и други. Огражденията трябва да бъдат сигурни, здрави и стабилно закрепени. Разделят се 

на подвижни и неподвижни; от мрежа или плътен материал /зъбни, ръчни и верижни предавки, 

циркуляри, ленти, абразивни шайби, фрези; отделящи се горещи метални стружки; при работа на 

преси с ръчно подаване на заготовките; места с висока и ниска температура/. 

2. Предпазните и ограничителни устройства и блокировките служат за предотвратяване 

на злополуки, аварии и счупване на отделни части от машината. 



3. Сигнализация за опасности - това са средства за предупреждаване за предстояща 

опасност. Към тях се отнасят светлинните и звуковите сигнали, а така също и различните указатели 

за нивото на течности за налягане, температура и други. Сигнализациите се задействат в повечето 

случаи автоматично, но се подават такива и при желание от работещия - примерно при работа с 

товароподемни машини, МПС, при работа на конвейри, транспортни ленти и други. 

Чл. 32 (1) За защита срещу директен допир до части под напрежение да се осъществява чрез 

защитни прегради и ограждения, зануляване, заземяване, които отговарят на нормативните и 

стандартизационните документи, както и да са съобразени със специфичните условия на 

експлоатация и изисквания за поддържане и ремонт. 

  (2) Когато не е възможно да се реализират тези условия е необходимо да се вземат 

допълнителни технически и организационни мерки, включително и използване на средства за 

индивидуална защита, за осигуряване на безопасността  

 (3) Най-често използваните изисквания за защита срещу директен допир са: 

а/     разполагане на частите под напрежение на безопасни разстояния; 

б/    защитни прегради и ограждения; 

в/    защитни блокировки; 

г/     безопасни свръхниски напрежения до 24 волта.  

(4) На защита срещу индеректен допир подлежат: корпусите на въртящите се електрически 

машини, трансформаторите, електрическите апарати, осветителните тела и др; метални 

конструкции на разделителните и командни ел.табла; металните корпуси на подвижните и 

преносими електропотребители. 

(5) Осигуряването на електрическите уредби и съоръжения, на машините, инструментите, 

на инсталациите, осветителните тела и др., срещу опасността да предизвикат пожар е чрез 

изпълнение на ел.частта им в съответствие с изискванията за пожаро- и взривоопасна зона, където 

се използват. 

(6) 3а предпазване на електроуредбите от прекомерно повишаване на силата на тока, което 

може да предизвика късо съединение и пожар, служат разтапящите се предпазители и автоматите 

за изключване. 

(7) Състоянието на изолацията и сигурността на електрообезопасяването трябва да бъдат 

проверявани най-малко два пъти в годината. 

 

Чл. 33 При извършване на ремонтни работи да се осъществяват организационни и технически 

мероприятия за безопасност като: изключване на ел. захранването, поставяне на табели и 

ограждения и др. мерки в зависимост от опасностите за работното място. 



РАЗДЕЛ ІІ 

ХИГИЕННИ И ЗДРАВОСЛОВНИ ИЗИСКВАНИЯ ЗА РАБОТНИТЕ МЕСТА И ЗА УЧЕБНО-

ПРАКТИЧЕСКАТА ДЕЙНОСТ НА УЧЕНИЦИТЕ 

Чл. 34 Спазването на единните правила и изисквания за осигуряване на здравословни условия на 

труд определени в Закон за ЗБУТ са задължителни за училището. 

Учебна среда. Санитарно-битово осигуряване. 

А. Микроклимат: температура, влажност и скорост на въздуха. Отопление и вентилация 

Чл. 36 Хигиенните изисквания към микроклиматичните параметри на въздуха в стаите за 

занимания, обучение и кабинетите да отговарят на определените в нормативните документи. 

Чл. 37 В помещенията с продължително престояване на деца, ученици, учители и обслужващия 

персонал отоплението и вентилацията да осигуряват микроклимат от началото и през цялото 

учебно и работно време в съответствие със санитарните норми. 

Чл. 38 Отоплителните тела трябва да бъдат обезопасени и достъпни за почистване. 

Чл. 39 За да се осигурява нормална работа на отоплителните инсталации и уреди периодично да се 

извършва проверка за ефективността на работата им. 

Чл. 40 Отоплителните и вентилационните инсталации не трябва да създават шум, превишаващ 

пределно допустимите санитарни норми. 

Чл. 41 За осъществяване на вентилация в работните и учебните помещения прозорците им да 

осигуряват възможност за проветряване. 

Чл. 42 В междучасията и през почивките да се осигурява няколкократна обмяна на въздуха в 

работните и учебните помещения. 

Чл. 43 По време на учебните часове през зимните месеци в класните стаи и кабинетите 

температурата трябва да бъде не по-малко от 18 градуса 

Б. Естествено и изкуствено осветление 

Чл. 44 Естественото и изкуствено осветление в стаите за занимания, учебните помещения и 

кабинетите се устройва и поддържа така, че да отговаря на изискванията на специфичните 

нормативни документи. 

Чл. 45 Във всички класни стаи да се вземат мерки за максимално използване на естественото 

осветление. Забранено е поставянето на цветя на прозорците, тъй като пречат на притока на 

светлина. 

Чл. 46 Когато по обективни причини светлата част на денонощието не може да осигури 

изискваното естествено осветление, се прилагат изискванията за смесено осветление. 

Чл. 47 За защита от силно слънчево греене се монтират защитни устройства /щори, сенници/ или се 

поставят плътни пердета. 



Чл. 48 Светлопропускащите материали се почистват периодично съобразно степента на 

замърсяване. 

Чл. 49 За всички помещения и работни места, където няма естествено осветление се осигурява 

изкуствено. 

Чл. 50 Осветителните тела, прикрепени към тавана, трябва да са подредени правилно, за да не 

правят сянка, и да има еднаква интензивност на осветяване. 

Чл. 51 За контрол върху показателите на изкуственото осветление се извършват периодични 

измервания. 

В. Вредни вещества 

Чл. 52 Забранено е на учениците да опитват на вкус веществата, да използват неизмити съдове, да 

хващат реактивни стъкла и банки с мокри или сапунени ръце, да изнасят извън кабинета химични 

вещества. 

Г. Физическо натоварване 

Чл. 53 Категоризацията на работата на учениците да се извършва в зависимост от физическото 

натоварване /енергоразхода/. Трудовата им дейност може да бъде  само с натоварване от категория 

“лека физическа работа” с енергоразход до 210 W свързана със седяща или стояща поза или 

движение без систематично напрежение, повдигане и пренасяне на тежести. 

Чл. 54 Пренасянето на един и същ товар от двама ученика едновременно се допуска при условие, 

че теглото му не надвишава два пъти посоченото като норма за съответния пол и възраст. 

Д. Санитарно-битово осигуряване. Водоснабдяване и канализация 

Чл. 55 Училището осигурява  помещение за санитарно – битово обслужване /умивални, тоалетни и 

др./ в съответствие на санитарно – хигиенните норми, съобразени с възрастта. 

Чл. 56 (1) В битовите помещения да се осигурява естествено и изкуствено осветление. 

 (2) Територията на училището, пътеките и двора да се поддържат. 

Чл. 57.  Училището да осигурява водоснабдителна и канализационна мрежа за питейно – битови и 

санитарни нужди, отговарящи на санитарно – хигиенни норми. 

Чл. 58. (1) За ползване на питейна вода да се устройват фонтанки, комплектовани със спирателен 

кран. 

 (2) Питейните фонтанки да се предвиждат на подходяща за възрастта на учениците 

височина, но не по – високо от 0,90 м. 

Чл. 59. За всяко работно място да се съставя карта за условията на труд с параметрите на работната 

среда според Наредба за комплексно оценяване условията на труд и се извършва оценка (извършва 

се от Служба по трудова медицина). 



Чл. 60. Оценката за условията на труд се определя чрез данните от съществуващите паспорти за 

условията на труд и от други измервания и оценки с давност не по – голяма от три години. 

Чл. 61. Измерванията се извършват от специализирани лаборатории под методическото 

ръководство на МЗ или се използват данни от контролни измервания на РИОКОЗ. 

 

РАЗДЕЛ ІІІ 

ПРОТОВОПОЖАРНА ОХРАНА ПРОТИВОПОЖАРНИ ИЗИСКВАНИЯ КЪМ  ПОМЕЩЕНИЯТА 

А. Помещения за образователно-възпитателна дейност 

Чл. 62. (1) Цялата организация на дейността на училището да се съобразява с изискванията и 

нормативните актове за пожарна безопасност. 

 (2) Училището да се осигурява с необходимия брой противопожарни уреди 

 (3) Пътищата, проходите и входовете да бъдат в изправност, свободни от материали, а 

през зимата - почистени от сняг. 

 (4) Периодично да се проверява годността и пълняемостта на пожарогасителите 

Чл. 63. (1) Евакуационните пътища и изходи да бъдат устроени и поддържани съобразно 

изискванията на противопожарните строително – технически норми. 

 (2) Евакуационни пътища са: стълбища,   коридори,   фоайета,   кулоари   и   др.,   които 

осигуряват безопасно движение на хора към изходите. Асансиорите не се считат за такива. 

(3) Евакуационни са изходите: 

• от помещенията на първия етаж, водещи непосредствено навън или в коридор, вестибюл 

и стълбище със самостоятелен изход навън; 

• от помещенията на всички етажи /освен първия/ в коридор или проход, водещ към 

стълбище или непосредствено към стълбище със самостоятелен изход навън или през 

вестибюл, отделен от съседните коридори с преградни врати; 

• от едно помещение в друго на същия етаж, което има евакуационен изход. 

(4) Комплект от ключовете трябва да бъде на определено място, известно на всички от 

персонала. 

Чл. 64. (1) Вратите за евакуация да се отварят по направление навън, да бъдат винаги свободни с 

оглед веднага да бъдат отворени отвътре. 

 (2) Вратите по пътя за евакуация трябва да бъдат плътни. Допускат се и врати, остъклени с 

армирано или обикновено стъкло с дебелина не по-малка от 5мм. 

 (3) Не се допускат сгъваеми врати и прегради по пътя за евакуация. 



Чл. 65. Стълбищата, коридорите и изходите да бъдат винаги свободни от всякакви материали и 

съоръжения. В евакуационните стълбища не се допускат складове или с друго предназначение 

помещения.  

Чл. 66.  В учебните стаи, чиновете, масите и столовете да бъдат разположени така, че изходите да 

бъдат свободни. 

Чл. 67. В многоетажните сгради най-малките деца или учащи се трябва да заемат първите етажи. 

Чл. 68. Не се допуска употребата на синтетични материали за облицовка, които под действието на 

огъня бързо разпространяват горенето, отделят обилно дим и силно токсични газове.  

Чл. 69. В помещенията и в територията на училището да се поддържа чистота. Всички горивни 

отпадъци и смет да се изнасят своевременно. 

Чл. 70. Училището трябва да е осигурено с противопожарно оборудване: 

• учебни кабинети и лаборатории с употребата на лесно запалими и горими течности за всеки 

кабинет: 

прахов пожарогасител 6 кг. -1бр. 

• работилници в учебни заведения /дърводелни, книговезни и други подобни за едно 

помещение/: 

-прахов пожарогасител 6 кг. -1бр. 

-кофпомпа за вода с мокрител -1бр. 

• учебни заведения на етаж: 

- прахов пожарогасител 6 кг. -1бр. 

- воден пожарогасител -1бр. 

• Други помещения: 

а/ закрити физкултурни зали, на зала по един пожарогасител 

б/ котелно за течно гориво: прахов пожарогасител - 1бр.; сандък с 0,5мЗ пясък - 1бр.; лопата - 1бр.; 

одеало;  

Чл. 71. Разходния резервоар за гориво в котелното помещение да има преливна тръба за отвеждане 

на излишното гориво в основния резервоар. Пред котела, работещ с течно гориво, да има приемник 

за евентуално разлято гориво. 

Чл. 72  Котлите за течно гориво да се съоръжават с напълно автоматизирани горелки.  

ПРОТИВОПОЖАРНИ ИЗИСКВАНИЯ ЗА ПРОВЕЖДАНЕ НА МАСОВИ МЕРОПРИЯТИЯ – 

ТЪРЖЕСТВА, ВЕЧЕРИ И ДРУГИ 

Чл. 73 Помещенията, в които се провеждат масови събрания, трябва да бъдат от първа и втора 

степен на пожароустойчивост. Трябва да имат най – малко два изхода и спазени всички други 

изисквания за евакуация на хората. 



Чл. 74 За провеждане на масово мероприятие трябва да бъдат осигурени необходимите средства за 

пожарогасене. 

Чл. 75 През време на масовото мероприятие при учениците трябва да присъства дежурен 

представител от ръководството на училището, който да следи и отговаря за спазване на всички         

правила по  ПО. 

Чл. 76 При провеждане на масови мероприятия е забранено: 

▪ осъществяване на светлинни ефекти с използване на химически и други вещества, които да 

причинят пожар. 

▪ да се гаси напълно светлината в помещението 

▪ разполагане на маси, столове, елха и др. предмети в помещението по начин, който ще 

затруднява бързото напускане от присъстващите. 

Чл. 77 Украсяването на новогодишната елха или други подобни с електрически илюминации, 

играчки и памук, непропити с огненозапалителни състави, използването на свещи, бенгалски огън 

и други подобни запалителни материали е ЗАБРАНЕНО. 

 

РАЗДЕЛ ІV 

РАБОТНО ОБЛЕКЛО И ЛИЧНИ ПРЕДПАЗНИ СРЕДСТВА 

Чл. 78 Работно облекло се осигурява на работещите в училище, когато условията на работа налагат 

да се запази личното им облекло. 

Чл. 79 Работодателят определя списъците на работниците по длъжности и професиии, които имат 

право на безплатно работно облекло, както и вида, модела,  материята, цвета, отличителните знаци 

и сроковете за износването му. 

Чл. 80 (1) Работното облекло се дава безплатно или в готов вид, означава се със знака на 

предприятието и се ползва само през време на работа или при условията на договореното в КТД. 

Срокът за износване започва да тече от деня, в който то се зачислява на работника. 

(2) Работното облекло се предоставя на работника най-късно три дни след постъпването му 

на работа. 

Чл. 81 Административното ръководство осигурява необходимите гардероби, шкафове или 

подходящи помещения за съхраняване на личното и работното облекло на работника по ремонт и 

поддръжка, огнярите и чистачите. 

Чл. 82 Работното облекло след изтичане на срока за износване не подлежи на връщане. 

Чл. 83 При прекратяване на трудовото им правоотношение работниците връщат на училището 

зачисленото им работно облекло. Работниците, които не върнат работното облекло заплащат 

стойността за срока на доизносването му. 



Чл. 84 Специално работно облекло и лични предпазни средства са: каски, антифони, очила, маски, 

щитове, облекла, ръкавици и др., които посредством материала и конструкцията си предпазват 

работника или служителя от вредности и опасности, произтичащи от характера и условията на 

трудовата дейност. 

Чл. 85 (1) Компенсация в пари за неосигурено или несвоевременно предоставено специално 

работно облекло и лични предпазни средства не се допуска. 

 (2) Заменянето на определените специални работни облекла и лични предпазни средства с 

други, които нямат същите качества, не се допуска. 

Чл. 86 (1) Загубено, унищожено или повредено специално работно облекло и лични предпазни 

средства преди изтичане на срока за износване не по вина на работника или служителя, което се 

установява с протокол на работодателя, се подменят с нови. 

(2) Когато е загубено, унищожено или повредено специално работно облекло и лични 

предпазни средства преди изтичане на срока за износване по вина на работника или служителя,  

работодателят го снабдява с нови и търси имуществена отговорност за остатъчната стойност до 

срока на износване съгласно КТ. 

Чл. 87 Когато работник или служител се разболее от инфекциозна болест, ползваните от него 

специално работно облекло и лични предпазни средства, както и помещението или личният му 

шкаф се дезинфекцират от съответния здравен орган за сметка на работодателя. 

Чл. 88 Забранено е използването на ЛПС и СРО не по предназначението им. 

 

РАЗДЕЛ V 

ПРАВИЛА И ИЗИСКВАНИЯ ЗА БЕЗОПАСНА РАБОТА В УЧЕБНИТЕ КАБИНЕТИ С 

МАШИНИ, СЪОРЪЖЕНИЯ, ИНСТРУМЕНТИ И ДРУГИ РАБОТНИ МЕСТА И 

ДЕЙНОСТИ 

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

Чл 89 Учебните кабинетите и физкултурния салон трябва : 

1. Да бъдат в помещения с благоприятни условия за работа, което ще осигурява минимално 

напрежение на нервната система и сърдечно – съдовата дейност на ученика, ще се намалява 

умората, а оттам и опасността от злополуки. 

2. Да отговарят на санитарно – хигиенните изисквания по отделните фактори – вещества, шум, 

вибрации, лъчения и т. н. 

3. Да бъдат напълно механично, електро и пожарообезопасени. 

4. Да бъдат снабдени с инструкции за безопасна работа и със задълженията на учениците по 

време на учебната работа. 



Чл. 90 Кабинет по биология и химия 

1. За обучението в кабинета по биология и химия се допускат ученици, които са преминали 

начален инструктаж на работното място по здравословни и БУВОТ и ПО по утвърдени 

програми. 

2. Преди започване на занятието в кабинета учителят да инструктира учениците, а те от своя 

страна да изслушат внимателно инструктажа за провеждане на предстоящите опити. 

3. Не се допуска по време на учебно занятие учениците да работят самостоятелно без 

наблюдение от учителя. 

4. Оставане на ученици през време на почивка в кабинета без присъствие на учител не се 

допуска. 

5. Кабинетът да има приспособление за промиване на очите в случай на увреждане и аптечка 

за оказване на първа долекарска помощ. 

6. При възникване у учениците на някакви неясноти след започване работа по опита те 

незабавно да поискат съвет от учителя.  

7. Към учениците да се проявява взискателност за точна и вярна работа с химическите 

препарати и вещества и безпогрешно да познават несъвместими един с друг химикали. 

8. На учениците се забранява: 

▪ да опитват на вкус веществата; 

▪ да използват неизмити съдове; 

▪ да хващат реактиви, стъкла и банки с мокри или сапунени ръце; 

▪ да насочват отворите на епруветките към хора или към собствените си лица; 

▪ да изнасят извън кабинетите химически вещества; 

▪ да внасят храна и да се хранят в кабинета по химия. 

9. Манипулации, свързани с отделяне на токсични вещества да се извършват в смукателни 

шкафове /камини/. 

10. Подът и плотовете на местата, където се провеждат опитите, могат да се покрият с 

линолеум. 

11. При филтруване и промиване трябва да се избягва разливането на течности по работните 

маси и ръцете.  

12. Дестилацията на вода се извършва с дестилатор, при който включването на електрически 

ток е блокирано с водозахранване. При прекратяване на дестилацията най – напред се 

изключва ел. тока, а след това се спира водата. 

13. При работа с центрофуга се затяга здраво външния капак. Отварянето се извършва само 

след цялостно спиране на въртящата система. 



14. Когато се употребяват маслени бани се внимава да не се превиши пламната точка на 

маслото. 

15. При нагряване с какъвто и да е вид нагревател под него се поставя подложка от азбест. 

16. При дестилация на разтвори да не се допуска пълно отделяне на течности, за да се избегне 

счупване на апаратурата и евентуално изгаряне. 

17. Отровни и разяждащи разтвори се пипетират само с автоматични пипети или пипети, които 

имат специални уширения. 

18. При пренасяне на съд с горяща течност трябва да се държи с две ръце. Дъното на съда се 

държи с едната ръка, под която е поставена кърпа. 

19. Забранено е пренасянето и преливането на разяждащи и отровни химически вещества от 

дамаджани и други обемисти съдове от ученици. 

20. Разливането на киселини и други разяждащи течности от един в друг съд се извършва от 

служебния персонал с помощта на специални стативи или сифони.  

21. Под наблюдение на преподавателя учениците могат да разреждат сярна киселина, като я 

наливат на тънка струя по стените на съда с хладка вода при едновременно разбъркване. 

22. Забранено е наливането на вода в съд с концентрирана сярна киселина. 

23. Концентрирани киселини /особено сярна/ се неутрализират с разредени разтвори на основи, 

които преди това да се разредят с дестилирана вода. По същият начин се постъпва и при 

неутрализиране на основи. 

24. Вземането на алкални метали, както и техните окиси и хидроокиси трябва да се извършва с 

пинсети по възможност с платинови краища или с порцеланови /пластмасови/ лъжички. 

25. Шишета бром, водороден прекис, флуородоводородни киселини и други разяждащи 

течности трябва да се отварят по такъв начин, че гърлото им да бъде насочено в посока, 

където няма други лица. 

26. Всички отровни вещества се съхраняват в добре затворени съдове и специални шкафове, 

които се заключват. По съдовете се поставят етикети с надпис “отрова”. Такива вещества са 

цианови соли, живачен хлорид, арсенови соли на бария, бруцин, серовъглерод, бял и жълт 

фосфор и др. 

27. Отровните вещества във вид на кристалчета или разтвори се държат в специален шкаф в 

количество за работа само за един ден. На шкафа се поставя надпис “отровни вещества”. 

28. По време на работа с отровни вещества е забранено храненето в кабинета. Всички остатъци 

от разтвори на отровни вещества се изхвърлят или унищожават по указание на учителя. 

След работа с отровни вещества ръцете трябва да се измиват старателно. Забранено е 



съхранението на напитки и хранителни   продукти в съдове, които се употребяват в 

химическата лаборатория. 

29. Бутилките с втечнени газове и газове под налягане трябва да се пазят от удари, механически 

повреди и нагрявания.  

30. Забранено е уплътнението на гайките и свръзките на бутилките, съдържащи кислород с 

материал от органични вещества. 

31. Запушалките на реактивните стъкла трябва да се отварят внимателно като отворите на 

стъклата се насочват към тавана. 

32. В загрети течности над 100 градуса не трябва да се поставят парченца активен въглен, тъй 

като това може да предизвика буйно кипене, което често пъти е съпроводено с нежелателни 

последици. 

33. Реактивните стъкла не трябва да се запълват повече от 2/3 от обема им. Това е от 

съществено значение за лесно изпаряващи се вещества за тези, при които се отделят газове. 

34. Химическите вещества трябва да се съхраняват в подходящи добре затворени банки със 

запушалки с шлифтове, снабдени с четливо написани етикети, върху които е отразено 

названието, степента на чистота и концентрация. Всеки реактив да се поставя на точно 

определено място в съответствие със съвместимостта му с другите химически вещества.  

35. Абсолютно е забранено оставянето на химически вещества без етикет. 

36. Предвид силноотровното въздействие на живака върху човешкия организъм, използването 

му за лабораторни опити да се допуска само при невъзможност да се замести с друго 

вещество и непременно над вана, за да може да се събере при евентуално разпиляване. 

37. Забранено е смесването на бертолетова сол с органически вещества. 

38. Забранено е откриване на пропуски по газопроводната мрежа с пламък.Това трябва да се 

извършва със сапунен разтвор. 

39. При нагряване на химикали в епруветка е необходимо отворът да не бъде насочен към 

работещия или към работещите наблизо. За да се нагрява равномерно целия обем на 

течността да се извърши внимателно движение и въртене на епруветката над пламъка. 

40. Забранява се оставянето на камините, в които се работи с лесно запалими и отровни 

вещества без наблюдение. 

41. Забранява се оставянето в открит съд на лесно изпаряващи се течности. 

42. Забранява се директно изхвърляне в канализационната система на отработени разтвори, 

съдържащи отрови, запалителни или разяждащи вещества. Такива да се събират в съдове и 

след съответната обработка /неутрализация/ да се изливат в каналите. 



43. Забранява се да се изхвърлят в съда за отпадъци каквито и да са отпадни материали, 

напоени с бензин, газ или други лесно запалили вещества. 

44. Горящи вещества, които не са разтворими във вода /бензин, етер, терпентин и др./, не 

трябва да се гасят с вода. Разтворимите във вода, спирт и др. могат да се гасят с вода. 

45. Всички ученици трябва да бъдат запознати с начините за работа с пожарогасителните 

средства. 

46. На учениците е забранено да извършват поправки на ел. уреди, съоръжения и др. 

47. Кабинетът да бъде осигурен с достатъчно добро за безопасна работа естествено и 

изкуствено осветление. 

48. Учителят е длъжен строго да спазва нормативните изисквания за допустимите по видове и 

количество опасни за живота и здравето вещества, както и тяхното съхранение и начин за 

безопасно ползване. 

49. При работа с опасни вещества учителят да има предварително подписан от директора 

документ за точно необходимите количества и вид материали и след работа да се съставя 

акт за изразходването им. 

50. Доставянето на необходимите количества вещества и реактиви да става чрез определен за 

тази цел персонал. 

51. Кабинетът по химия да има необходимите пожарогасителни средства. 

Чл. 91 Кабинет по физика 

1. За обучението в кабинета по физика се допускат ученици, които са преминали начален 

инструктаж на работното място по здравословни и БУВОТ и ПО по утвърдени програми. 

2. Кабинетът да бъде подходящо и достатъчно осветен и приспособен за бързо затъмняване, 

когато се провеждат специални опити или се налага прожектирането на филми. 

3. В кабинета да има най – много две мивки с по два крана за вода. 

4. Всички ползвани от учениците за опит на работа електроуреди, електрически съоръжения, 

инсталации, шнурове, контакти, щепсели, електрически лампи и т.н.трябва да бъдат сигурно 

обезопасени против директен и индиректен допир с електрическия ток. 

5. Включването и изключването на напрежението за работните ел. табла да става само от 

учителя. 

6. Преди започване на занятието учителят да инструктира учениците, а те от своя страна 

внимателно да изслушат инструктажа по безопасните изисквания за провеждане на 

предстоящите опити като се обърне внимание на опасните моменти. 

7. Не се допуска учениците да работят самостоятелно без наблюдение от учителя. 



8. Оставянето на учениците по време на почивка в кабинета без присъствие на учител не се 

допуска. 

9. При възникване у учениците на някакви неясноти те спират работата и поискват съвет от 

учителя. 

10. На учениците се забранява да извършват поправки на ел.уредите, ел. инсталациите, 

съоръженията и др. в кабинета. 

Чл. 92 Кабинет по информационни технологии (компютърен кабинет) 

1. Изисквания, с които да се запознае обучаваното лице: 

▪ основни правила за безопасна работа на работното място; 

▪ основни правила за обслужване на ел. съоръжения, уреди и други; 

▪ уреди и приспособления, правила за служене с тях, опазването им и предпазване от 

злополука; 

▪ средства за индивидуална защита, правила за използване; 

▪ опасни места – моменти на работата, усложнения, повреди; причини за възникване и 

мерки за предотвратяването им. 

2. Основни правила при работа са персонални компютри: 

▪ персоналният компютър трябва да е разположен далеч от отоплителни уреди и да е със 

защитени кабели; 

▪ персоналният компютър и мониторът се захранват с напрежение, опасно за живота и 

здравето на хората. Отварянето им от лица, които нямат право за това, е недопустимо; 

▪ правилно да се регулират яркостта и контраста на образа, за да се предпази зрението на 

работещия; 

▪ персоналният компютър и мониторът се включват след изрично указание на учителя; 

▪ персоналният компютър и мониторът се изключват след приключване на работа по 

установения начин – от менюто – от учениците, а учителят прекъсва захранването им от 

таблото. 

Чл. 93 Провеждане на физически занимания  

(1) Физкултурен салон 

1. Уредите трябва да бъдат здрави и неподвижно закрепени; 

2. Не се допуска игра на уреди, които са физически износени и крият опасност от нараняване; 

3. Да се поддържат в изправност закрепването на спомагателните части /винтове, обтегачи, 

възли и др./ 

4. Да се използват винаги гимнастически постелки, които да намаляват удара при отскоци от 

уредите или евентуални падания; 



5. Да се поддържа ред и последователност при изпълнение  на упражненията, свързани с 

повишена динамика, равновесие и др., които крият опасност от сблъсквания, падания при 

разсейване на вниманието или уплаха и др. 

6. Ръководителят на упражнението оказва помощ при изпълнение на трудни елементи от 

упражненията и осигурява пазене в случай на несполучлив опит /напр. прескоци, отскоци и 

др./ 

7. Абсолютно необходимо е да се следи за физическото и психическото състояние на 

учениците и при наличие  на отклонения от нормалното да не се изисква изпълнение на 

трудни елементи. 

8. На момичетата, навършили 15 г. възраст, не могат да се възлагат физически упражнения, 

които могат да увредят или да причинят деформации на органи в областта на малкия таз. 

(2) Физкултурна площадка 

1. Да е постлана с масивна настилка /асфалт, сгурия/, която да се полива ежедневно, и да е с 

намалена твърдост, за да не се допускат наранявания на краката при бягане или на тялото 

при падания; 

2. Баскетболните табла, волейболните колони и др. трябва да бъдат закрепени здраво или 

стабилизирани сигурно; 

3. Траповете за скачане трябва да бъдат дълбоко разкопани; 

4. При хвърляне на уреди строго да се съблюдава да няма хора на мястото около попаденията 

или в периметъра, в който би попаднал евентуално хвърления уред; 

5. Местата за занимания по ФВС трябва да отговарят на хигиенните изисквания за осветление, 

чистота на въздуха, температурата, настилката, разположението на уредите и др. 

6. Не се допуска учениците да играят самостоятелно без наблюдението на учител. 

Чл. 94 Ръчни инструменти 

(1) Общи положения 

1. Преди започване на работа всеки инструмент трябва да бъде прегледан внимателно и 

забелязаните повреди да се отстранят. 

2. Инструментите трябва да бъдат изправни и да съответстват на характера на работата. Не се 

позволява да се работи с неизправни инструменти. 

3. Главите на всички инструменти като чукове, секачи, пили и др. не трябва да бъдат 

разширени, подбити и нацепени. Ако същите имат напуквания, подбивания се поправят или 

изваждат от употреба. 

4. Инструментите да бъдат здраво набити и закрепени за дървените дръжки, които се 

изработват от сухо дърво: дрян, бук, акация и др. без чепове и пукнатини. 



5. При работа с ръчни инструменти, при които може да отхвръкне отрязана или отчупена част, 

да се използват предпазни очила и мрежести ограждения на работното място. 

6. При работа на височина да се използва обезопасена стълба или платформа и да се вземат 

мерки против падане /изтърване/ на инструмента и детайла. 

7. Забранява се използването на собственоръчно направени инструменти, без да са прегледани 

и разрешени за ползване от прекия ръководител. 

8. В помещенията с взривоопасна среда се ползват инструменти, недопускащи образуването 

на искри. 

(2) Изисквания и правила за работа: 

а) чукове: 

1. Дръжките на чуковете да бъдат с овална форма, гладка повърхност, с постепенно 

удебеляване към свободния край и да бъдат сигурно заклинени в чука посредством железен 

клин. 

2. Дължината на дръжките на чуковете да е от 300 до 400 мм за шлосерските и от 450 до 900 

мм, за ковашките чукове в зависимост от теглото им. 

3. Чуковете да са с правилно, гладко и леко изпъкнало чело /глава/, без пукнатини и със 

заоблени краища. 

б) секачи: 

1. Режещата част на секачите да бъде без пукнатини, правилно насочена, съобразно материала, 

който ще се изсича, а страничните ръбове на секача по дължината му да са заоблени. 

2. Дължината на секачите да бъде най – малко 150 мм, за да се избегне удрянето на ръцете и за 

удобно хващане с ръка. 

в) ръчни  ножовки: 

1. Листът да се постави на лъка на ножовката така, че рязането да става при движение напред. 

2. Ножовият лист /лентата/ за рязане трябва да бъде огънат достатъчно, но не много, за да не 

се скъса /счупи/ и нарани работещия по време на работа. 

3. Предметите за рязане да се закрепят здраво в менгеме . 

4. Ширината на предметите за рязане да се съобразява така, че дължината на листа на 

ножовката да остава с около 150 – 200 мм по – голяма. 

5. Желателно е мястото за рязане предварително да се зарязва с триъгълна пила. 

6. При рязане на тънки метални листове същите да се пристягат между дървени подложки, за 

да не вибрират. 

7. През време на работа работещият да заема правилна стойка и да държи ножовката по 

възможност в хоризонтално положение с двете си ръце с дясната дръжка, а с лявата предния 



край на рамката Движението на ножовката да се осъществява само с ръцете, без участие на 

тялото. 

8. При счупване макар и само на един зъб от лентата, работата трябва да се спре, лентата да се 

смени с нова или счупения зъб да се изпили. 

г) пили: 

1. Не се допуска работа с пила без дръжка, с лошо набита, пукната или разхлабена дръжка. 

2. Пилата трябва да е с изправни неизносени зъби, да не е омаслена и да се притиска здраво по 

време на работа. 

3. Детайлът, който се изпилва да бъде закрепен здраво за менгемето. 

4. Стружките да се отстранят с четка. Да не се духа с уста, защото може да се наранят очите. 

Чл. 95 Ръчни преносими електрически инструменти, ел. лампи и трансформатори 

(1) Общи положения 

1. До работа с преносими ръчни електрически инструменти се допускат лица, които са 

инструктирани и обучени за безопасни начини за работа с такива инструменти, и имат 

елементарна представа за опасностите, свързани с електрическия ток и за защитните мерки 

при работа. 

2. При работа с ръчни преносими електрически инструменти да се внимава: 

а. от токов удар; 

б. от прекъснат проводник в следствие на срязване кабела от конструкции и материали; 

в. от пробив във корпуса на инструмента при провеждане инсталацията на същия; 

г. от отскубване на ел. кабел, оголване и опиране към корпуса на инструмента. 

(2) Изисквания към условията, на които трябва да отговарят ръчните преносими електрически 

инструменти, преносими лампи и трансформатори 

1. Да се включват и изключват бързо от ел. мрежата и да не се допуска възможност за 

произволно включване и изключване. 

2. Да бъдат безопасни за работа и тоководещите им части, да бъдат недостъпни за случайно 

допиране. 

3. Ръкохватките на ръчните ел. инструменти трябва да бъдат от електроизолационен 

материал.Това се отнася и за преносимите трансформатори. 

4. Захранващият кабел да е такъв, с двойна изолация тип ШКПП, ШКПС или друг с подобно 

предназначение. 

(3) Изисквания към напрежението според условията на работната среда. 



1. В зависимост от характеристиката на средата по отношение на опасността от поражение от 

електрически ток, номиналното напрежение на преносимите ел. лампи трябва да бъде не по 

– високо от: 

а. за среда с нормална опасност – 42 волта. 

б. за среда с повишена и особено опасност, включително и извън помещенията – 24 волта.  

Помещенията с повишена опасност за поражение от електрически ток се характеризира с 

наличие на едно от следните у с л о в и я: 

▪ относителна влажност над 75% 

▪ токопроводими подове /метални, землени, стоманобетонни, тухлени и др./ 

▪ повишена температура над 35 градуса С 

▪ възможност за едновременно докосване на човек до съединени със земята метални 

конструкции, на сгради и с метален корпус на електрически съоръжения от други. 

Помещенията с особена опасност за поражение от ел. ток се характеризират с наличие на едно от 

следните условия: 

▪ помещения, в които таванът, стените, подът и съоръженията често се пръскат с вода 

и са покрити с влага; 

▪ химически активна среда /агресивни пари, газове, течности, наслоявания и др., които 

действат разрушаващо на електрическата изолация/; 

▪ наличие едновременно на две или повече условия, създаващи повишена опасност 

 в метални резервоари, котли и други, в тунели, кладенци и други подобни – 12 волта 

1. Допуска се използването на защитно изолирани преносими лампи /от клас 2/ за 

номинално напрежение 220 волта в среда с повишена или особено опасна, ако дължината на 

захранващия кабел не превишава 10м. 

2. В зависимост от характеристиката на средата, номиналното напрежение на ръчните 

ел.инструменти и преносими  трансформатори трябва да бъде не по – високо от : 

а. за среда без повишена опасност – 220 волта за еднофазните и 370 волта за трифазните, за 

средата с повишена и особена опасност, включително и извън помещенията – 42 волта; 

б.за средата с повишена и особена опасност, включително и извън помещенията – 42 волта; 

в. за метални резервоари, котли и други, в тунели, кладенци и други подобни – 24 волта; 

г. за защитно изолирани инструменти и трансформатори /от клас 2/ номиналното 

напрежение може да бъде 220 W за еднофазните и 380W , независимо от характеристиката 

на средата. 



3. Допуска се работа с ръчни инструменти без защитни изолации /от клас 1/ с напрежение, 

не по – високо от 380 W в помещение с повишена и особена опасност и извън помещенията, 

когато се използва защитно изключване или защитно разделяне 

4. Допуска се по изключение работа с ръчни ел. инструменти без защитна инсталация /от 

клас 1/ със захранващо напрежение не по – високо от 220W, в помещения с повишена и 

особена опасност и извън помещенията при спазване на следните у с л о в и я: 

▪ да се осигурява сигурно зануляване; 

▪ да се използват диелектрически ръкавици и ботуши. 

(4) Условия и изисквания, които трябва да се спазват при работа 

1. Преди започване на работа да се провери внимателно и обстойно състоянието на 

инструментите преди започване на работа. 

2. Забранява се работа с нестандартни или неизправни ръчни електрически инструменти, 

преносими лампи, трансформатори и др. 

3. Забранява се работа с ръчни електрически инструменти вън от помещенията при валеж, 

освен ако са захранени с напрежение до 12 W . Забранява се също така използването им при 

активна /гръмотевична дейност/. 

4. Захранващите кабели за ръчните инструменти, преносими лампи и трансформаторите за 

защитно разделяне и за безопасно свръх ниско напрежение, трябва да бъдат със защитна 

изолация, без снадки и със здрава защитна обвивка /шланг/. 

5. Дължината на кабелите на ръчните инструменти трябва да бъде до 6 м. Допуска се дължина 

до 30м при използване на защитно изключване или участие на второ лице като наблюдател 

най – малко втора квалификационна група. 

6. Дължината на изходящите кабели в трансформаторите за защитно разделяне и безопасно 

свръх ниско напрежение трябва да бъде до 30 м. 

7. Захранващите кабели трябва да бъдат присъединени здраво към корпусите на ръчните 

електрически инструменти, подвижните лампи и преносимите трансформатори и да са 

осъществени мероприятия против прекомерното и механично натоварване – притискане, 

огъване, прегъване и др. 

8. Не се допуска заземяване или зануляване на вторичните намотки и вериги на 

трансформаторите за защиторазделяне и за безопасно свръхниско напрежение. 

9. Контактите за безопасно свръхниско напрежение да се отличават по конструкции и цвят от 

тези за по – високо напрежение. 

10. Независимо от стойностите на захранващото напрежение тоководещите части в контактите 

и щепселите да бъдат недостъпни за случайно допиране. 



11. Да се проверява дали работният илиминт е годен за работа и дали правилно и здраво е 

закрепен към инструмент 

12. Обработваемият детайл да се постави в устойчиво и най – добро работно положение. 

13. Да се избере най – подходящия контакт за включване  към ел. мрежата /най – близко до 

работното място/ или се нагласява кабела така, че най – малко да е изложен на механични 

повреди и да не пречи на другите работещи наблизо. 

14. По време на работа да не се блокира лостчето на прекъсвача, за да е възможно бързо 

спиране на двигателя при нужда. 

15. При установяване, работещият трябва да предаде обратно инструмента, лампата или 

трансформатора на лицето, от което е получил, като го предупреди за повредата. 

16. Да не се работи с неизправни щепселни съединения, да не се удължават захранващите 

кабели и да не се използват нестандартни удължители. 

17. Да се следи захранващите кабели да не се допират до нагорещени или омаслени 

повърхности, да не се подлагат на прекомерни механични натоварвания. 

18. Да не се предават или преотстъпват за работа инструменти на други лица, които не 

притежават първа квалификационна група по електробезопасност. 

19. След приключване на работа или прекъсване на електрическия ток ел. инструментите да се 

заключват от захранващата мрежа. 

20. Да не се работи с ръчни ел. инструменти на височина по – голяма от 2,5 м с подвижна 

стълба. 

21. На работещият с електрически елементи по време на работа се забранява: 

▪ да заменя режещи инструменти преди пълното им спиране; 

▪ да докосва с ръка режещия инструмент; 

▪ да отстранява с ръка стружките или стърготините от режещия инструмент преди 

пълното му спиране. 

22. При работа с ел. инструменти с повишено напрежение да се внимава включването на 

инструмента към мрежата да става само в отбелязаните за понижено напрежение контакти. 

23. При по – големи прекъсвания на работа с инструмента, щепселът да се изважда от контакта. 

24. Абсолютно се забранява изваждането на щепсела чрез дърпане от проводника. 

25. При работа с поялници те да се поставят на негорими подложки за избягване на запалвания. 

(5) Поддържане изправността на ръчните електрически инструменти, подвижни лампи и 

трансформатори 

1. Определеното с писмена заповед на работодателя лице по ел. поддръжката да следи за 

изправността на ръчните електрически инструменти, преносими лампи и 



трансформатори, като ежемесечно извършва проверки на: изолацията на тоководещите 

части, здравината на корпусите, изправността на изолацията на ръкохватките, 

състоянието на захранващите кабели и здравината на щепселните съединения. 

Резултатите от проверките да се отразяват в специален дневник. 

2. Лицата, които отговарят за съхраняването на ръчните електрически инструменти, 

преносими лампи, преносими трансформатори и др. трябва: 

▪ да притежават най – малко втора квалификационна група по електробезопасност; 

▪ да водят на отчет всички ръчни електрически инструменти, преносими 

трансформатори и др.; 

▪ да изпробват инструментите, лампите и трансформаторите преди предаването им в 

присъствието на лицето, което ще ги използва и да ги предава само, ако са в 

изправност; 

▪ да придават за работа ел. инструменти само на лица, притежаващи 

квалификационна група; 

▪ да уведомяват за повредите лицето, определено да следи за изправността им. 

Чл. 96 Отоплителни уреди с електрически ток 

1. Отоплителните уреди с електрически ток да бъдат стандартни и напълно изправни. 

2. Да се поддържат и използват правилно, като се спазват противопожарните табла. 

3. Когато печките работят /горят/ винаги да бъдат под наблюдение. 

4. Под печките, поставени върху горима подова настилка /паркет, дъски, килими, мокети и 

др./ задължително да се поставят негорими подложки. 

5. Електроакумулиращите печки да се използват върху негорима основа и да се захранват на 

отделен токов кръг /ако има такива/.  

6. Електрическите инсталации, в които се включват електрическите печки, трябва да са 

изправени и да не се претоварват. 

7. Не се допуска подсилването на електрическите предпазители /бушоните/ 

8. Отоплителните уреди с ел. ток не могат да се използват в помещение, където се работи 

или се съхраняват лесно запалими и горими течности, горими газове, пожароопасни 

прахове и др. 

Чл. 97 Организирано предвижване на деца, ученици и друг персонал като пешеходци или 

пътници в транспортни средства 

1. Пешеходците, които участват в движението по пътищата, са длъжни да спазват установените 

правила, да не създават опасност или пречка за движение. 



2. Пешеходците се движат по дясната страна на тротоарите, ако няма такива – по банкета. 

Върху платното за движение пешеходците могат да стъпват само, ако движението по 

тротоарите е невъзможно /разкопан, зает с материали/ и когато е необходимо да се премине на 

другия тротоар или банкет. 

3. Допуска се движението на пътното платно само в случаите на организирани шествия, колони 

или процесии. Колоните не могат да бъдат повече от 4 лица в редица и се движат в крайната 

част на дясното платно. За сигнализиране на останалите участници в движението първият и 

последният от лявата страна носят червен флаг /денем/ или фенерче /нощем и при намалена 

видимост/.Фенерът, носен в началото на колоната и с бяла светлина, а този на края с червена. За 

носене на флаговете отговарят водачите /ръководителите / на колоната. 

4. Не се разрешава да се движат по платното колони, съставени от деца и ученици в основните 

училища. Тези колони се движат задължително по тротоарите и то не повече от 2 в редица. 

Когато се наложи такава колона да мине през пътя, ръководителят и е длъжен при нужда да 

спре преминаването на пътни транспортни средства и едва след това да даде възможност на 

децата да преминат. Такива колони имат поне 2 ръководители. 

5. Преминаването на пътя не може да стане на друго място освен на пешеходната пътека. 

6. Когато видимостта е намалена, движението на колони по платното е забранено с изключение 

на военните . 

7. Водачите на колоната да се движат от дясната страна на колоната, за да наблюдават и 

ръководят. 

8. Пешеходците, които желаят да се качат на превозните средства, са длъжни да ги изчакат на 

определено място върху тротоара или на специалните острови за чакане. 

9. Забранено е пешеходците да излизат на пътното платно пред или зад стоящите, спиращи или 

потеглящи превозни средства. 

10. Пътниците могат да бъдат превозени с обществени превозни средства, предназначени 

специално за пътници, с лични превозни средства пригодени за тази цел /товарни автомобили/. 

11. Качването и слизането да става през вратите, след като превозното средство е спряло и е 

винаги от страната на тротоара. 

12. В товарните автомобили пътниците могат да се качват от пътното платно от задната страна 

на автомобила, при условие, че се вземат съответните предпазни мерки. 

13. По време на пътуване на пътниците е забранено да стоят на стъпалата, да отварят вратите, 

да се навеждат през прозорците, да възпрепятстват затварянето на вратите, да стоят или седят, 

където биха пречели на видимостта на водача. 



14. Превозването на деца с товарни автомобили е забранено.Може да се извърши в случай на 

бедствие по изключение, като всяка група се придружава най – малко от 2 възрастни. 

15. Броят на лицата, които могат да бъдат превозвани, зависи от товароподемността на 

автомобила, но не повече от осигурените за сядане места. 

16. При возенето на стоящи пътници в товарните автомобили е забранено. 

17. Когато деца се превозват групово в автобуса, на предната и задна част се поставя надпис 

“деца”. Такъв надпис се поставя и при превозване на деца с таксиметрови леки автомобили. 

ИЗВЪНУЧИЛИЩНА И ТРУДОВА ДЕЙНОСТ В УЧИЛИЩЕ 

Чл. 98 За осигуряване безопасни условия на работа, обучение и труд при провеждане на          

извънучилищна и трудова дейност в просветното звено, да се спазват установените в Република 

България единни правила, норми и изисквания. 

Чл. 99 За осигуряване на безопасни условия  се спазват установените норми и изисквания, когато 

ученици,  педагогически и непедагогически персонал или лица от други организации извършват 

самостоятелни или съвместни дейности като: 

1. Ремонт, монтаж и демонтаж на машини, апарати, съоръжения, технологични данни и 

подемно транспортни средства; 

2. Ремонт на силови и осветителни ел. инсталации, отоплителни, вентилационни, климатични, 

аспириращи, водопроводни и канализационни инсталации; 

3. Строително – монтажни дейности по собствени или наети сгради за възпитателна, учебна 

/теоретично и практическо обучение / и трудова дейност; 

4. Строително – монтажни дейности на двора на просветното звено, на собствени или наети 

площадки или терени извън територията му; 

5. Товароразтоварни и транспортни дейности. . 

Чл. 100 Дейност в случай на авария, пожар или природно бедствие. 

1. Просветното звено да има конкретен план за ликвидиране на авария, пожар или природно 

бедствие, който да е съгласуван със съответните държавни органи. 

2. Планът за ликвидиране на авария, пожар или природно бедствие да се знае от всички в 

просветното звено /деца, ученици, педагогически и друг персонал/. 

3. В случай на пожар, авария или природно бедствие директорът, педагогическия и обслужващ 

персонал са длъжни: 

а) незабавно да съобщават за възникнала ситуация в противопожарната служба и други органи 

за оказване на помощ и да дадат сигнал за тревога; 

б) да приемат всички зависещи от тях мерки за извеждане на децата, учениците и други лица от 

помещенията, най – малките да се евакуират първи и евакуацията да започва от помещението, 



където е възникнала аварията, пожарът или помещението, засегнато най – много от природното 

бедствие, както и от помещенията, застрашени от разпространяване на създалата се опасност; 

в) да преброят всички евакуирани ученици и наличието им да се сравни с поименния списък на 

групата или класа; 

г) да изпратят изведените деца и ученици на безопасно място; 

д) незабавно да започнат действия със собствени сили и налични средства за потушаване на 

пожара /спиране на развитието на опасностите/ от аварията или бедствието; 

е) да окажат първа долекарска помощ на пострадалите, като се започне с тези, намиращи се в 

особено тежко състояние и най – малките; 

ж) да отделят лице за посрещане на пристигащите групи за оказване на помощ, която да дава 

ясна информация за случилото се, кои са евакуирани и в кои помещения са останалите хора; 

з) да оказват пълно съдействие на групите за помощ. 

4. За всяка авария, пожар или природно бедствие да се уведомява Регионалния инспекторат на 

образованието. 

 

ГЛАВА ІІІ 

ИНСТРУКТАЖИ И ОБУЧЕНИЯ ПО БЕЗОПАСНОСТТА, ХИГИЕНАТА НА ТРУДА И 

ПРОТИВОПОЖАРНАТА ОХРАНА 

Чл. 101 Директорът на училището с писмена заповед създава организация за цялостното 

провеждане на видовете инструктажи, техния обхват, продължителност, тематика и програми, 

както и длъжностните лица, които ще ги провеждат  

Чл. 102 (1) Всеки работник или служител, учител и учащ, който постъпва на работа или да се 

обучава, независимо от неговата подготовка, образование, квалификация и трудов стаж по същата 

или друга професия, да се допуска на работа или обучение само след като бъде подробно 

инструктиран по безопасността, хигиената на труда и противопожарната охрана 

 (2) Инструктажи да се провеждат и с командировани в училището работници и служители, 

с лица, приети за повишаване на квалификацията и при производствена практика. 

 (3) Инструктажи да се провеждат по време на работа. 

 (4) Провежданите инструктажи да се документират в книги за инструктаж  

Чл. 103. Ежегодно да се организира обучение за повишаване на знанията по безопасността, 

хигиената на труда и противопожарната охрана на длъжностните лица, които ръководят и 

управляват трудовите и учебни процеси и на тези, определени да провеждат инструктажите. 

 

 



ГЛАВА ІV 

ТРУДОВИ ЗЛОПОЛУКИ 

Чл.104 (1) Всяка трудова злополука да се регистрира и отчита по реда на НАРЕДБА за 

установяване, разследване, регистриране и отчитане на трудовите злополуки 

 (2) По същият ред се съставя акт за трудова злополука или професионално заболяване. 

Чл. 105 За всяка трудова злополука самият пострадал или най – близкият свидетел на злополуката 

незабавно да съобщи на прекия ръководител на пострадалия или директора на училището. 

Чл. 106 (1) При аварийна тежка или смъртна злополука ръководството на училището е длъжно да 

съобщи за нея на съответния прокурор, Дирекция „Инспекция по труда” гр. Пловдив и РУО. 

 (2) Всяка аварийна, тежка или смъртна злополука се разследва незабавно от Дирекция 

„Областна инспекция по труда”,  гр. Пловдив. 

Чл. 107 Актът за трудова злополука или професионално заболяване се съставя в 5 екземпляра и се 

вписва в актовата книга на училището. 

 

ГЛАВА V 

ОКАЗВАНЕ НА ПЪРВА ДОЛЕКАРСКА ПОМОЩ ПРИ УВРЕЖДАНЕ НА ЗДРАВЕТО ПРИ 

РАБОТА 

ПРИЛОЖЕНИЯ 

Чл. 108 (1) Първа долекарска помощ се оказва от работниците и служителите. 

  (2) Обучението на работниците и служителите по правилата за оказване на първа 

долекарска помощ се прави по време на установените видове инструктажи по безопасност, хигиена 

на труда и противопожарна охрана. 

Чл. 109 За ефективно оказване на първа долекарска помощ училището осигурява аптечки или 

аптечни чанти, комплектувани с лекарствени превързочни средства и други материали в 

зависимост от рисковите фактори на трудовата дейност и съобразени с описа за тази цел, даден в 

утвърдените правила. 

Чл. 110 Първа помощ се оказва от този, който се намира най – близо до пострадалия.  

 

 

ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

§ 1.       Настоящият правилник е задължителен за директора, педагогическия и непедагогическия 

персонал, учениците, както и за всички други лица, намиращи се на територията на СУ „Св. 

Софроний Врачански“ – гр. Пловдив.  



§ 2.     Настоящият правилник е разгледан на заседание на педагогическия съвет на 10.09.2025 г. и 

отменя досега действащия. 

§ 3.         В срок от три дни от приемането му се запознава щатния персонал. 


